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Processo Administrativo N°: 2213/2024, EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 006/2024 — PREMIAGCAO DE PESSOAS FiSICAS, GRUPO E COLETIVO COM
OU SEM CNPJ-PRODUCOES DE ESPETACULOS TEATRAIS DE SAO JOAO DO
PARAISO/MINAS GERAIS

PREMIACAO  PARA  AGENTES
CULTURAIS COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA - PNAB
(LEI N° 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento &
Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem
como no respeito a diversidade, & democratizacdo e a universalizacdo

do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de
financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados,

Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condicdes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a premiar
agentes culturais atuantes no municipio de SAO JOAO DO
PARAISO/MG.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Séo Jodo
do Paraiso torna publico o presente edital elaborado com base na Lei
n° 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatorio do
fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no
Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa
MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade).


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.903-de-27-de-junho-de-2024-568649644
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm#:~:text=%C3%89%20obrigat%C3%B3ria%20a%20exibi%C3%A7%C3%A3o%20das,de%20a%C3%A7%C3%B5es%20relativas%20%C3%A0%20Pol%C3%ADtica%2C
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023
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2. INFORMAGOES GERAIS

2.1  Para efeitos desse edital entende-se por:

a) PROPONENTE: Pessoas Fisicas, (CPF), Grupo e Coletivo com ou sem
CNPJ de Espetdculos Teatrais de SAO JOAO DO PARAISO/MG.

b)GRUPO E COLETIVO COM OU SEM CNPJ DE PRODUGCOES DE
ESPETACULOS TEATRAIS: E o grupo de pessoas responsdvel por criar,
produzir e promover Espetdculos Teatrais — Patrimdnio Cultural do Brasil e
de SAO JOAO DO PARAISO/MG.

a) ESPETACULOS TEATRAIS: Um espetdculo teatral € uma apresentacdo
artistica que tem como objetivo contar uma histéria e despertar
sentimentos no publico. Para acontecer, € necessdrio um conjunto de
elementos, como: Ator: o intérprete da histéria, que dd& vida a
personagem com a sud voz e corpo; Personagem: cada uma das figuras
humanas da obra; Espectador: a pessoa que observa o espetdculo;
Diretores, dramaturgos e técnicos. Os espetdculos teatrais podem ser
apresentados de vdarias formas, como o teatro convencional, o musical,
o teatro de sombras, o N, o vaudeville, mondlogos, entre outros.

b) PORTIFOLIO: Formalizacdo de candidatura do (a) proponente para
esse edital serd mediante apresentacdo de informacdes e documentos:
(colecdo de trabalhos de pessoas fisicas (CPF); grupo e coletivo com ou
sem CNPJ referente a Espetdculos Teatrais que demonstrem suas
competéncias, experiéncias e qualificacdes através de folders, cartazes,
contratos, livros, fotografias, links, matérias em jornais e/ou midias sociais
(datadas e legendadas) entre outros, usado para o devido fim: avaliacdo
de mérito para comprovacdo de atuacdo cultural. O portfdlio € uma

ferramenta versdtil, mas deve ter um foco definido. Ao escolher os

trabalhos a incluir, € importante selecionar os que mostrem o que a
pessoa fisica, ou, o grupo ou coletivo com ou sem CNPJ sabe e consegue

criar, e que o orgulhem.



PARAISO

b IN.S

——r ALDIR BLANC
ST 2

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

3. CRONOGRAMA

3.1. Cronograma de datas:

DO CRONOGRAMA DATA ACAO

13/12/2024 Lancamento do edital

13/12/2024 Inicio da fase de inscri¢do - entrega da inscricdo conforme
item 6 do edital

30/12/2024 Fim da fase de inscric¢io

30/12/2024 Inicio da fase de analise de mérito pela Comissdo de Selegéo

06/01/2025 Fim da fase de analise de mérito pela Comissdo de Selegéo

07/01/2025 Inicio da fase de recurso referente a analise de mérito

07/01/2025 Fim da fase de recurso referente a analise de mérito

10/01/2025 Inicio da fase de habilitacdo e entrega da documentacio -
entrega da documentag@o conforme item 10 do edital

13/01/2025 Fim da fase de habilitacdo e entrega da documentacio -
entrega da documentag@o conforme item 10 do edital

16/01/2025 Inicio da fase de anadlise de habilitacido e documentacio pela
Comissao de Selegao

17/01/2025 Fim da fase de anadlise de habilitacdo e documentacio pela
Comissao de Selegdo

20/01/2025 Inicio da fase de recurso referente a analise de habilitacio e
documentacio

21/01/2025 Fim da fase de recurso referente a analise de habilitacido e
documentacio

22/01/2025 Resultado Final dos Classificados

23/01/2025 Inicio da fase de Termo de Premiagdo Cultural.

30/01/2025 Fim da fase de Termo de Premiagdo Cultural.

4. INFORMAGOES GERAIS

4.1. Objeto do Edital

O objeto deste Edital € a premiacdo de pessoa fisica (CPF), ou grupo e
coletivo com ou sem CNPJ de Espetdculos Teatrais que tenham prestado

relevante confribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do

municipio de SAO JOAO DO PARAISO, observadas a categorias descritas

no Anexo | deste Edital.
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O Anexo | deste Edital tem as seguintes garantias previstas no Art. 6° da
Instrucdo Normativa MINC 2023:

| - 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para pessoas negras (pretas
e pardas) que apresentem a declaracdo étnico racial conforme anexo
\

Il - 10% (dez por cento) das vagas para pessoas indigenas que

apresentem a declaracdo étnico racial conforme anexo V;

Il - 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia que

apresentem a declaracdo pessoa com deficiéncia conforme anexo VI,

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuicdo jd realizada

pela pessoa fisica (CPF) ou grupo ou coletivo com ou sem CNPJ ao
Municipio de SAO JOAO DO PARAISO/MG.

O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, serd
realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem
estabelecimento de obrigacdes futuras, sem exigéncia de contrapartida,
sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestacdo de

contas, conforme autoriza a Lei n° 14.903/2024, Art. 22, Pardgrafo Unico.
4.2. Quantidade de agentes culturais serem premiados

Serdo premiados 04 (quatro) proponentes que podem ser: pessoa fisica
(CPF), ou grupo e coletivo com ou sem CNPJ conforme vagas

estabelecidas no Anexo |.
4.3. Valor da premiagdo

4.3.1. Cada pessoa fisica (CPF), ou grupo e coletivo com ou sem CNPJ
selecionado e classificado receberd a premiacdo de R$ 5.000,00
(cinco mil reais) em parcela Unica, conforme as categorias previstas no
Anexo | deste Edital, respeitando as garantias previstas no_Art. 6 da
Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023.
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4.3.2. O valor recebido pelas pessoas fisicas (CPF) ou pelo representante
do grupo ou coletivo com ou sem CNPJ ¢ isento de Imposto de Renda,
ou seja, o agente cultural pessoa fisica ndo vai ter desconto de imposto
de renda sobre o valor recebido conforme Decreto Federal
11.453/2023, Art. 42, Paragrafo Unico.

4.3.3. O valor total deste edital € de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais)

4.3.4. O valorindividual para cada prémio a pessoa fisica (CPF), ou grupo
e coletivo com ou sem CNPJ (em parcela Unica) de R$ 5.000,00 (cinco
mil reais).

A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orcamentdria: 2.551
4.4. Prazo deinscrigcdo
4.4.1. O prazo de inscricdo é de 13 a 30 de dezembro de 2024.
4.5. Quem pode participar

4.5.1. Pode se inscrever no Edital qualquer pessoa fisica (CPF), ou grupo
e coletivo com ou sem CNPJ de Espetdculos Teatrais, conforme Anexo
| deste Edital, com conftribuicdo artistica ou cultural no municipio de
S@o Jodo do Paraiso hd no minimo 03 (trés) anos ou mais, observando
os critérios de mérito cultural do Anexo Il da pontuacdo por ano
apresentado.

4.5.2. Agente Cultural € toda pessoa ou grupo de pessoas responsdvel
por criar, produzir e promover manifestacdes culturais de Espetdculos
Teatrais, artistas, musicos, escritores, cineastas, dancarinos, produtores

culturais, entre outros.
O agente cultural para pleito desde Edital pode ser:
I- pessoa fisica (CPF);
lI- grupo e coletivo com ou sem CNPJ.
4.6. Quem NAO pode participar

4.6.1. Ndo pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:
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| - tfenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital,
na etapa de andlise de candidaturas ou na etapa de julgamento de

recursos;

Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgdo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor ftiver
atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de

propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretdrios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.:
Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judicidrio (Juizes,
Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas

(Auditores e Conselheiros) e do Ministério PUblico (Promotor, Procurador).

4.6.2. O agente cultural pessoa fisica (CPF), ou pertencente ao grupo ou
coletivo com ou sem CNPJ que integrar Conselho Municipal de Cultura
poderd concorrer nesse Edital, desde que ndo se enquadre nas situacoes
previstas no item 4.6.1. incisos de | ao lll.

4.6.3. Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas
juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sdcios,
diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacdes descritas
no item 4.6.1. incisos de | ao Il

4.6.4. A participacdo de agentes culturais pessoa fisica (CPF) ou
pertencente ao grupo ou coletivo com ou sem CNPJ nas consultas
publicas ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboracdo
do edital. Ou seja, a mera participacdo nas audiéncias e consultas

publicas ndo inviabiliza a sua participacdo neste edital.

4.7. Em quantas categorias cada pessoa fisica ou grupo ou coletivo

com ou sem CNPJ pode se inscrever neste edital
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4.7.1. Cada pessoa fisica, ou grupo ou coletivo com ou sem CNPJ poderd
concorrer neste edital em, no méaximo 01 (uma) categoria, e poderad ser

contemplado com no mdaximo 01 (uma) premiagdo.
5. ETAPAS
Este edital € composto pelas seguintes etapas:

e Inscrigoes — etapa de apresentacdo dos portifdlios, inscricoes, e

declaracoes pelos agentes culturais.

e Selegdo - etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os

portifélios.

e Habilitagao - etapa em que os agentes culturais selecionados na
etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos

de habilitacdo.

e Assinatura do Termo de Premiagao Cultural - etapa em que os
agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o

Termo de Premiacdo Cultural.
6. INSCRICOES
6.1. Como se inscrever

A pessoa fisica (CPF), ou grupo e coletivo com ou sem CNPJ devem
encaminhar por meio fisico a entrega da documentacdo mérito cultural
em envelope lacrado entregue na Secretaria Municipal Cultura de SGo
Jodo do Paraiso/MG, localizada na Rua Jodo José Goncalves 75 —
Centro , SGo Jodo do Paraiso/ Minas Gerais, das 09:00h as 16:00h,
conforme Art. 9° da Lei Federal n° 14.903/2024. a seguinte

documentacdo:
a) Formuldario de inscricdo (Anexo ll);

b) Materiais que comprovem a atuacdo da pessoa fisica (CPF) ou do

grupo e coletivo no municipio de SAO JOAO DO PARAISO, de quaisquer
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naturezas, (colecdo de trabalhos de um profissional ou grupo que
demonstrem suas competéncias, experiéncias e qualificacdes através
de folders, cartazes, contratos, livros, fotografias, links, matérias em

jornais e/ou midias sociais (datadas e legendadas) entre outros, usado

para o devido fim: avaliacdo de mérito para comprovacdo de atuacdo

cultural. O portfélio € uma ferramenta versdatil, mas deve ter um foco

definido. Ao escolher os trabalhos a incluir, € importante selecionar os

que mostrem o que o grupo sabe e consegue criar, e que o orgulhem.;

c) Declaracdo de representacdo, no caso de concorrer como coletivo
sem CNPJ;

d) Autodeclaracdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for

concorrer as cotas.

A pessoa fisica (CPF), ou o grupo e coletivo com ou sem CNPJ sdo
responsdveis pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,

conteldo dos arquivos e informacdes da sua inscricdo.

Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condicoes
descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), da Lei n°
14.903/2024 (Marco regulatério de fomento & cultura), do Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de

fomento)

7. COTAS

7.1. Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);

b) pessoas indigenas;

C) pessoas com deficiéncia.
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A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital estd

descrita no Anexo |.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma

autodeclaracdo obrigatoriomente.

A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em dudio, em

videos ou em outros formatos acessiveis.
7.2. Concorréncia concomitante

A pessoa fisica (CPF), ou o grupo e coletivo com ou sem CNPJ que
optarem concomitantemente das vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da
ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser
selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo

selecdo.

A pessoa fisica (CPF), ou o grupo e coletivo com ou sem CNPJ optantes
pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero
de vagas oferecidas para ampla concorréncia, nGo ocupardo as vagas
destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da

cota para o proximo colocado optante pela cota.
7.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo
preenchida deverd ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de

acordo com a ordem de classificacdo.
7.4. Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, o nUmero de vagas
restantes deverd ser destinado inicialmente para a outra categoria de

cotas.
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Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas,
as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos

aprovados, de acordo com a ordem de classificacdo.
7.5. Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coletivo

O grupo e coletivo sem CNPJ podem concorrer as cotfas, desde que

preencham algum dos requisitos abaixo:

| - grupo e coletivo sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia em posicdes de lideranca no portifélio / projeto

cultural;

Il - grupo ou coletivo sem CNPJ que possuam equipe no portifélio /
projeto cultural majoritaricmente composta por pessoas negras,

indigenas ou com deficiéncia; e

7.5.1 As pessoas fisicas gue compdem a pessod juridica ou o coletivo

sem CNPJ devem preencher uma autodeclaracdo, conforme modelos

do Anexo VI e Anexo VI,

8. ETAPA DE SELECAO
8.1. Quem analisa as candidaturas

Uma comissdo de selecdo vai avaliar as candidaturas nomeadas pelo
PORTARIA GAB-885/2024 de 24/10/2024. Todas as atividades serdo

registradas em ata.
8.2. Quem nao pode fazer parte da comissao de selegao

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos substitutos ficam

impedidos de participar da avaliacdo de candidaturas quando:
| — tiverem interesse direto na matéria;

Il — no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham

composto o quadro societdrio da pessoa juridica ou tenham sido
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membros do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situacoes
ocorrem quanto ao coénjuge, companheiro ou parente e afins até o

terceiro grau; e

Il - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente

cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissGo se enquadre nas situacdes de
impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar,
imediatamente, caso contrdrio todos os atos praticados podem ser

considerados nulos.

Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avo,
neto/neta, bisavdé/bisavd,  bisneto/bisneta,  irmdo/irmad,  tio/tiq,
sobrinho/sobrinha,  sogro/sogra,  genro/nora,  enteado/enteada,

cunhado/cunhada.
8.3. Andlise das candidaturas

A etapa de selecdo serd composta pela andlise da trajetéria do agente
cultural de acordo com a sua relevante contribuicdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de SAO JOAO DO
PARAISO/MG, e serd realizada por meio da atribuicdo fundamentada de

notas aos critérios descritos no Anexo |ll.

Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatdrios da
trajetdria artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito
de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no
inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e

a ampla defesa

A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como

seus impactos e relev@ncia social em relacdo aos outros inscritos na
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mesma categoria. A pontuacdo de cada pessoa fisica (CPF) ou grupo e

coletivo com ou sem CNPJ é atribuida em funcdo desta comparacdo.

Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo a maior
nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D

respectivamente.

Caso ocorra empate o critério acima relacionado ndo acarrete em
desempate serdo utilizados os seguintes critérios: 1° Maior idade do

candidato classificado; 2° sorteio.
8.4. Recursos na etapa de Selegdo

O resultado provisério da etapa de selecdo serd divulgado no didrio
oficial do municipio de SAO JOAO DO PARAISO/MG e no site oficial do

WWW.S{pardiso.mg.gov.br .

Contfra a decisdo da fase de selecdo, caberd recurso destinado a

Comissdo de Selecdo ou Juridico Municipal.

Os recursos deverdo ser enviados ao envelope lacrado entregue na
Secretaria Municipal Cultura de SGo Jodo do Paraiso/MG, localizada na
Rua Jodo José Gongalves 75 Centro, SGo Jodo do Paraiso/ Minas Gerais,
das 09:00h as 16:00n no prazo de 3 dias, conforme cronograma, a contar

da publicacdo do resultado.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados, sendo

considerados intempestivos.

ApOss o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo
serd divulgado no site da Prefeitura Municipal de SAO JOAO DO PARAISO.

9. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os
recursos que seriom inicialmente desta categoria poderdo ser

remanejados para outra, conforme as seguintes regras:


http://www.sjparaiso.mg.gov.br/
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9.1.1 1° FORMA DE REMANEJAMENTO DIVISAO: Os recursos ndo utilizados
em uma das categorias ou mais, serdo destinados primeiramente aos
candidatos classificados e ndo contemplados, conforme sua categoria,

com valor individual da mesma em parcela Unica;

9.1.2. 2° FORMA DE REMANEJAMENTO DIVISAO: OS RECURSOS NAO
UTILIZADOS EM UMA DAS CATEGORIAS OU MAIS, E NAO REDISTRIBUIDOS
CONFORME FORMA 1°¢ DO ITEM 9.1.1. SERAO DESTINADOS A TODOS OS
CANDIDATOS CONTEMPLADOS DIVIDIDOS DE FORMA EQUIANIME
INDEPENDENTE DA CATEGORIA.

10.ETAPA DE HABILITACAO
10.1. Prazo para apresentagcao de documentos de habilitagdo

O agente cultural responsével pelo projeto selecionado deverd
encaminhar no prazo de 10 a 13 de janeiro de 2025 apds a publicacdo

do resultado final de selecdo, por meio www.sjparaiso.mg.gov.br os

seguintes documentos:
10.2. Se o agente cultural for pessoa fisica:

|- documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc.);

I- comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de
contas relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente

culfural.

A comprovacdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipdteses de

agentes culturais:

I- pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou

circense;

- pertencentes a populacdo ndbmade ou itinerante; ou
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lll-que se encontrem em situacdo de rua.

10.3. Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade
juridica (sem CNPJ):

I-  documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e
CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo —
CNH, Carteira de Trabalho, etfc.);

lI- comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural,

em nome do representante do grupo.

lll- Anexo IV - Declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo
cultural.

10.4 . Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc.);

Il - atos constitutivos, ou seja, o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da
sociedade civil;

lIl - certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo
Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos;

IV - cerfificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - CRF/FGTS.

Na hipdtese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo
convocados outros agentes culturais para apresentarem  0s
documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classificacdo dos

projetos.

10.4. Recursos da etapa de Habilitagao
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Contra a decisdo da fase de habilitacdo, caberd recurso destinado a
Comissdo de Selecdo ou Juridico Municipal, que deve ser apresentado
por meio fisico e enviado com envelope lacrado entregue na Secretaria
Municipal Cultura de Sdo Jodo do Paraiso/MG, localizada na Rua Jodo
José Goncalves 75 Centro, SGo Jodo do Paraiso/ Minas Gerais, das
09:00h as 16:00h no prazo de 01 (um) dia a contar da publicacdo do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Ufil
posterior d publicagcdo. Os recursos apresentados apds o prazo Nndo

serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de

habilitacdo serd divulgado no site www.sjparaiso.mg.gov.br

Apos essa etapa, ndo caberd mais recurso.
11.ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitagcdo, a pessoa fisica (CPF) ou o grupo e
coletivo com ou sem CNPJ contemplado serd convocado a assinar o
Termo de Premiacdo Cultural, conforme Anexo V deste Edital e receberd
o recurso na conta bancdria de sua titularidade (ou seja, em seu nome)

indicada no formuldrio de inscricdo.
12.DISPOSICOES FINAIS
12.1. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no

site www.sjparaiso.mg.gov.br

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos agentes
culturais. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicacdes no site

WWW.Siparaiso.mg.goVv.br e nas midias sociais oficiais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera

excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo
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contados em dias corridos, exceto se for expressa a contagem em dias
uteis.
12.2. Informacgoes adicionais

Demais informacodes podem ser obfidas pelo e-
mail cultura@sjparaiso.mg.gov.br ou na Secretaria de Cultura e Turismo
localizada na Rua Jo&o José Goncalves 75 Centro, SAO JOAO DO
PARAISO

Os casos omissos  ficardo a cargo do Secretdrio Municipal de Cultura
de SAO JOAO DO PARAISO/MG.

12.3. Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd

validade até 30 (trinta) dias apds a publicacdo do resultado final.
12.4. Anexos do Edital
Este Edital € composto pelos seguintes anexos:
Anexo | — Categorias
Anexo Il - Formuldrio de Inscricdo
Anexo |l - Critérios de selecdo e bdnus de pontuacdo
Anexo |V - Declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo cultural
Anexo V - Termo de Premiacdo Cultural
Anexo VI - Autodeclaracdo Etnico-racial
Anexo VIl - Autodeclaracdo para pessoa com deficiéncia

Anexo VIl — Formuldrio de Recurso
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Sao Joao do Paraiso/MG, 12 de novembro de 2024

MAISA EMANOELE DE SOUSA DUTRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

SELMA MARIA MORAIS DOS SANTOS
PREFEITA MUNICIPAL
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1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 20.000,00 ( vinte mil reais).Serdo

ANEXO |

CATEGORIAS

disponibilizadas 04 (quartro) prémios no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil

reqis) em parcela Unica para cada pessoa fisica (CPF), ou grupo ou

coletivo com ou sem CNPJ premiado.
2. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

Vagas Cotas Cotas Cotas Total de Valor do | Valor total
ampla pessodas PCD pessodas vagas prémio
concorrénc | negras negras ou
ia indigenas
1 1 1 1 04 5.000,00 | 20.000,00

MINIMO 25% DAS VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS),
10% DAS VAGAS PARA PESSOAS INDIGENAS E 5% PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA CONFORME DISPOE O ART. é° DA INSTRUCAO NORMATIVA

MINC N° 10/2023.
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ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRICAO

PARA TODOS OS AGENTES CULTURAIS

1. INFORMAGOES DO AGENTE CULTURAL
Vocé é agente cultural?

() Grupo ou Coletivo

() COM CNPJ

() SEM CNPJ

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:
(Inserir dados bancdrios do agente cultural que estd concorrendo ao
prémio - conta que receberd os recursos da premiacdo)

Agéncia:

Conta:

Banco:

Vai concorrer as cotas?

() Sim () Nao

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra
() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Escolha a categoria a que vai concorrer:
() Ampla concorréncia
( ) Cotas
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PARA PESSOA FiSICA e REPRESENTANTE DE GRUPO OU COLETIVO SEM
CNPJ:

Nome Completo:

Nome social (se houver):

Nome artistico:

CPF:

RG:

Orgdo expedidor e Estado:

Data de nascimento:

Género:

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero
() Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
() Pessoa ndo bindria

( ) NGo informar

Raca/cor/etnia:
( ) Branca

( ) Preta

( ) Parda

( ) Indigena

( ) Amarela
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Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
( )Nao

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() MUltipla

() Visual

Endereco completo:

Cidade:

CEP: Estado:

E-mail (caso possua):

Telefone:

PARA PESSOA JURIDICA (CNPJ):

Razao Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Enderec¢o da sede:

Cidade:
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CEP: Estado:

NUmero de representantes legais:

Nome do representante legal:

CPF do representante legal:

RG do representante legal:

Orgdo expedidor e Estado:

Data de nascimento:

Género do representante legal
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

() Pessoa ndo Bindria

( ) NGo informar

Raga/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

( ) Parda

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia?
() Sim
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() N&o

Caso tenha marcado "sim" qual tipo da deficiéncia?

() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() MUltipla

() Visual

2. INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL PARA TODOS OS
AGENTES CULTURAIS

2.1 Quais sao as suas principais agoes e atividades culturais realizadas?
Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as acdes culturais
gue voceé realiza, informando em que drea ou segmento cultural atuag,

em que local realiza suas atividades, entre outras informacaoes.

2.2 Como comecou a sua tfrajetoria cultural?
Descreva como e qguando comecou a sua trajetéria na cultura,
informando onde seus projetos foram iniciados, indicando hd quanto

tempo vocé os desenvolve.

2.3 Como as agoes que vocé desenvolve transformam a realidade do

seu entorno/sua comunidade?
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Responda quem sdo as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente
pelas suas atividades, e como suas acdes impactam e beneficiam as
pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade parficipou enquanto

publico ou fambém trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

2.4 Na sua trajetéria cultural, vocé desenvolveu agoes e projetos com
outras esferas de conhecimento, tais como educacgado, saude, etc?
Descreva se as suas acoes e atividades possuem relacdo com outras
dreas além da cultura, tais como drea de educacdo, saude, esporte,

assisténcia social, entre outras.

2.5 Vocé desenvolveu agoes voltadas a grupo em situagdo de
vulnerabilidade economica e/ou social, tais como pessoas negras,
indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em situagdo de rua, entre

outros? Se sim, quais?
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3. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA DO PORTIFOLIO PARA TODOS OS
AGENTES CULTURAIS

Junte documentos que comprovem a sua atuacdo cultural, tais como
cartazes, folders, reportagens de revistas, cerfificados, premiacoes, entre

outros documentos.

Obs: Comprovar no minimo 03 (irés) anos ou mais, observando os critérios

de mérito cultural do Anexo lll da pontuacdo por ano apresentado.
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ANEXO Il

CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

A avaliacdo das candidaturas serd realizada mediante atribuicdo de

notas aos critérios de selecdo, conforme descricdo a seguir:

OBS.:* Ndo atendimento do critério - 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagdo do

Descri¢do do Critério

Pontuagdo Mdaxima

esferas do
conhecimento e da
vida social. Ex.:
intfegragcdo entre
cultura e educacado,
cultura e saude,
cultura e meio

ambiente, etc.

Critério
Até 3 anos = a 5 pontos
A
Reconhecida ;
. Até 5 anos = a 7 pontos
atuacdo na
categoria cultural Mais de 5 anos = 10 pontos
inscrito(a)
Integracdo e 01 comprovacdo = 1 ponto
inovacdo do agente - ~
Ate 5 comprovacoes = 5
B cultural com outras

pontos

06 ou mais comprovacoes =

10 pontos
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Contribuicdo a 01 comprovacdo = 1 ponto
populacdes em Até 5 comprovacgdes = 5
c situacdo de pontos
vulnerabilidade
social, tais como 06 ou mais comprovacoes =
idosos, criancas, 10 pontos
pessoas negras, etc.)
Contribuicdo do 01 comprovacado = 1 ponto
agente cultural a(s) Até 5 comprovacdes = 5
D comunidade(s) em pontos
que atuaq, tais como
redlizacdo de acdes 06 ou mais comprovacoes =
dentro da 10 pontos
comunidade,
contratacdo de
profissionais da
comunidade, etc.
PONTUACAO MAXIMA TOTAL: 40

Além da pontuacdo acima, o agente cultural pode receber bbénus de

pontuacdo, ou seja, uma ponfuacdo exira, conforme critérios abaixo

especificados:

PONTUAGCAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS

Identificagdo do Descrigao do Ponto

Ponto Exira Extra

Pontuacao
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Agente cultural do

género feminino 5

Agente cultural negro,
preto ou pardo 5
declarado conforme

Anexo V

Pecas apresentadas S
fora do territério

Municipal

PONTUAGCAO EXTRA TOTAL 15

e Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente
cultural que receber pontuacdo 0 em algum dos critérios serd
desclassificado do Edital.

1. Os bbdnus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios
obrigatdérios, de modo que a pontuacdo 0 em algum dos critérios
ndo desclassifica o agente cultural.

2. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo a
maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida:
A, B, C, D respectivamente.

3. Caso o critério acima relacionado ndo acarrete em desempate
serdo utilizados os seguintes critérios: 1° Maior idade do candidato
classificado; 2° sorteio.

4. A falsidade de informacodes acarretard desclassificacdo,
podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdes administrativas

ouU criminais.
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ANEXO IV
DECLARAGCAO DE REPRESENTAGCAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL
OBS.: Essa declaragao deve ser preenchida somente por agentes
culturais que integram um grupo ou coletivo sem personalidade juridica,

ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

DADQOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E
TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME
DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
"REPRESENTANTE"” como Unico representante neste edital, outorgando-
lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas
etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicacoes,
podendo assumir compromissos, obrigacdes, transigir, receber
pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato
relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que ndo
incorrem em quaisquer das vedacodes do item de participacdo previstas

no edital.

INTEGRANTE

NOME DO DADQOS PESSOAIS ASSINATURAS




5 IN.G

——r ALDIR BLANC
X

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Sdo Jodo do Paraiso- MG em / /

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO V

TERMO DE PREMIAGCAO CULTURAL

NOME DO GRUPO OU COLETIVO COM OU SEM CNPJ:

NOME DO AGENTE CULTURAL REPRESENTANTE DO GRUPO OU COLETIVO
COM OU SEM CNPJ:

N° DO CPF OU CNPJ:

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL REPRESENTANTE DO GRUPO
OU COLETIVO COM OU SEM CNPJ:

Declaro que recebi a quantia de R$ 5.000,00 (cinco mil reaqis), na presente
data, relativa ao Edital de Premiacdo Cultural Premiagdo Pessoa Fisica
(CPF) ou Grupo e Coletivo com ou sem CNPJ - Espetaculos Teatrais de

SAO JOAO DO PARAISO/MG.

ASSINATURA Sdo Jodo do Paraiso- MG em
/ /

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VI
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais optantes pelas cotas étnico-raciais — pessoas

negras ou pessoas indigenas)

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO para

fins de parficipacdo no Edital 006/2024 que sou

(informar se é pessoa NEGRA

OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo

do edital e aplicacdo de sancdes criminais.

Sdo Jodo do Paraiso- MG em / /

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO Vi
DECLARAGCAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas

com deficiéncia)

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO para

fins de participacdo no Edital 006/2024 que sou pessoa com
deficiéncia.
Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a

apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo

do edital e aplicacdo de sancdes criminais.

Sdo Jodo do Paraiso- MG em / /

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO Vil
FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF/CNPJ:

CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissdo de Selecdo,

Com base na Etapa de Selegdo/Habilitagdao do Edital 006/2024,
venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de selecdo, conforme

justificativa a seguir.

Justificativa:

Sdo Jodo do Paraiso- MG em / /

Assinatura do Representante Legal



